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Module 2018: Gestion de la croissance 
_________ _____ ______________________ ___________________________ ______________________

Pour qui ? Contenu de formation Moyens pédagogiques

Méthodes pédagogiques :

� Exposés
� Echanges entre participants
� Etudes de cas et mises en situation
� Exercices de groupe, exercices

individuels

Documents remis aux stagiaires :

� Support pédagogique du
participant

� Attestation de stage

Modalités d’évaluation de la formation :

� Exercices en cours de stage
� Grille d’évaluation de l’atteinte des

objectifs

Pré-requis

Profil de l’intervenant

Objectifs de la formation

Des cas pratiques vous permettent
d’appliquer en temps réel les éléments
abordés

Une formation concrète : vous amenez vos
cas, et vous avez la possibilité d’y trouver
des réponses pendant la formation

La formation s’adapte à votre niveau : de
l’apprentissage des méthodes et des
outils, au renforcement et à l’amélioration
de vos compétences

Certaines entreprises sont confrontées à des difficultés de gestion de croissance (trésorerie, apport en capitaux….) et leurs dirigeants 
n’ont parfois pas conscience des actions à mener pour éviter des situations de blocage. Mieux identifier ces situations en entreprise, 
savoir les analyser et proposer des pistes pour mieux gérer la croissance sont des éléments importants pour accompagner les 
entreprises. 

Les + de la formation

DEV'UP Centre-Val de Loire 
6 rue du Carbone   45072 Orléans
L'activité de formation professionnelle de DEV'UP est enregistrée sous 
le numéro 24 45 02702 45 auprès du Préfet de la Région Centre-Val de 
Loire.

Information

Les stagiaires devront avoir participé à la 
formation d’intégration au réseau et au 
module "A" Initiation à l’analyse financière. 

- Savoir identifier les principaux éléments
constitutifs des entreprises en croissance ;

- Comprendre et analyser les recours aux
endettements courts et long termes ;

- Connaitre les différentes formes de
renforcement des fonds propres et savoir
proposer les plus appropriées aux
entreprises ;

- Comprendre les modalités juridiques et
financières des entrées au capital.

Analyser le cycle d’exploitation : les 
indicateurs de croissance.

Analyser le bilan : les effets de la 
croissance sur le BFR-FR et la trésorerie.

Les solutions de financement à court 
terme : quand les utiliser et pourquoi ?

- Les différents instruments financiers

Les solutions de financements à long 
terme : quand les utiliser et pourquoi ?

- partenariats ;
- BPI ;
- Business Angels ;
- Capital risque ;
- Crowfunding ;

Les impacts de la croissance sur les 
capitaux propres.

Comment valoriser une entreprise en 
croissance : goodwill et badwill .

Etude de cas

Les fonds propres nécessaires au 
financement des projets et de l’entreprise 
(calcul, niveau de besoin/projet et /à 
l’évolution de l’entreprise….).

Aborder les questions financières avec les 
dirigeants : question clés, attitudes des 
dirigeants…..

Etude de cas: Actimesure

Dominique GRIMAUD
dg@dgrconnexion.com
06 83 18 08 49

Diplômée de l’ESCEM Tours spécialisation 
Finances d’entreprises, Dominique 
GRIMAUD, intervient dans les domaines 
de la gestion de l’humain et du 
management de l’organisation (pilotage 
de la performance et gestion financière).

Riche de 10 ans d’expérience en audit 
expertise comptable, de 15 ans 
d’expérience en Direction financière de 
groupes internationaux et PME, elle 
intervient régulièrement au sein de la 
formation continue pour l’ESCEM Tours et 
l’ESSCA Angers ainsi que de l’IFAG Nîmes.

Membres du RDECVL :

- Chargés de mission Développement
économique au sein des EPCI

- Chargés de mission des organismes de
recherche et développement

- Chargés de mission des Pôles de
compétitivité, des clusters et des
centres de compétences

- Conseillers en développement
économique

DUREE DE LA FORMATION 

1 jour (7 heures): 9h00 - 17h30

PRIX

- La formation est gratuite pour les membres

du RDECVL

- Le transport et le dejeuner sont à la charge

de chaque stagiaire


