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Université des développeurs
Module A 2017 : Introduction à l’accompagnement des entreprises

(zoom innovation-diagnostic-outils et mobilisation du réseau)

_____________________________________________________________________________________

Pour qui ? Contenu de formation Moyens pédagogiques

Pré-requis

Profil de l’intervenant

Les + de la formation

L’accompagnement des entreprises régionales et la coordination des membres du réseau pour optimiser la réussite de leurs projets 
sont des objectifs  majeurs du SRDEII. Nous vous proposons une formation qui vous permettra de renforcer vos compétences en 
matière d’analyse des projets et de prescription vers les acteurs et outils mobilisables au sein du réseau. Compte tenu de l’importance 
que revêtent désormais les questions d’innovation, un zoom sera fait sur cette thématique.

Objectifs de la formation
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Information

Coordinateur antenne 
37, spécialiste en 
développement 
économique. Ancien 
animateur du RDECVL 
et formateur.

Les principes de l’innovation :

- Les définitions
- La propriété intellectuelle
- Le projet d’innovation

Les règles du diagnostic en entreprise :

- Les pré-requis
- Le timing
- Les participants
- La confidentialité des échanges

Les fondamentaux de l’entreprise :

- La description de l’entreprise, de ses 
activités et de ses projets
- Les informations générales
- Les chiffres annuels
- La SWOT

Les pratiques de l’entreprise :

- Le positionnement des pratiques de la 
PME en 18 critères : innovation, croissance, 
ressources humaines, financement etc.

Les ressources mobilisables :

- Les outils du réseau  (PTR, recherches de 
compétences, etc.)

- Les acteurs et dispositifs pour 
accompagner sur des thématiques : projet, 
financement ou technique
- Focus sur le financement

La clôture du diagnostic :

- La construction du plan de progrès
- Les livrables
- Le travail en réseau

Membres du RDECVL :

- Chargés de mission Développement
   économique au sein des EPCI
- Chargés de mission des organismes de
   recherche et développement
- Chargés de mission des Pôles de
   compétitivité, des clusters et des
   centres de compétences
- Conseillers en développement
   économique

Avoir une activité en lien avec le
développement économique des
entreprises

Accompagner les porteurs de projets

 - Savoir parler et démystifier la notion
    d’innovation
- Comprendre les entreprises et leurs
   démarches pour réaliser un diagnostic
- Connaître et savoir mobiliser les
   ressources du réseau
- Savoir construire un parcours adapté
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DUREE DE LA FORMATION
2 jours (14 heures)

PRIX

- La formation est gratuite pour les
  membres du RDECVL
- Le transport et le dejeuner sont  à la charge 
de chaque stagiaire

Méthodes pédagogiques :

- Exposés
- Echanges entre participants
- Etudes de cas et mises en situation
- Exercices de groupe, exercices
individuels

Documents remis aux stagiaires :

- Support pédagogique du
participant
- Attestation de stage

Modalités d’évaluation de la formation :

- Exercices en cours de stage

Des cas pratiques vous permettent

d’appliquer en temps réel les éléments

abordés

Une formation concrète : vous amenez vos
cas, et vous avez la possibilité d’y trouver

des réponses pendant la formation

La formation s’adapte à votre niveau : de

l’apprentissage des méthodes et des

outils, au renforcement et à l’amélioration

de vos compétences


